
 

 

CURSO DE ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS 
LABORALES. Ley 15.057 y otros 

 
Destinado a abogados/as y a estudiantes avanzados/as de la carrera, como una 
forma aportar a la formación integral profesional. A partir de la Resolución 
1840/24 de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires se hizo 
operativa la mayor parte de la ley 15.057 pese a que no se ha producido a la 
fecha la instrumentación de los Juzgados y Cámaras del Trabajo, lo que hace 
necesario un análisis respecto a los nuevos elementos aportados al proceso 
laboral, ya que el ejercicio profesional demanda la constante actualización. 
Por otra parte, el curso no solo se circunscribe a los límites de la ley de 
procedimiento laboral, sino que también se adentra en el procedimiento ante el 
Ministerio de Trabajo (nacional y provincial) y Comisiones Médicas. 
 
Total de horas: 28 
Duración de las clases: cuatro (4) horas 
Fechas: 3, 10, 17, 24, 31 de octubre y 7 y 15 de noviembre de 2024 
Coordinación: Jorge Morresi 
 
I) Introducción. Principios sustentados por el nuevo procedimiento laboral. 
Estructura procesal. Competencia.  
Disposiciones generales de procedimiento: Recusación y excusación. Impulso 
procesal. Nulidades. Acumulación. Notificaciones. Plazos legales. Medidas 
precautorias y cautelares. Costas. Beneficio de gratuidad. Carta poder. 
Conciliación. 
I.a.) Taller 
Docente: Osvaldo Maddaloni 
3 de octubre  
 
II) Demanda. Contestación. Excepciones. 
Audiencia preliminar. Prueba: Recepción. Posiciones, Testimonial, Pericias, 
Informativa, Reconocimiento judicial. Libros y registros. Otros medios: 
informática. 
II.a) Taller 
Docente: Sebastián Such 
10 de octubre 
 
III) Vista de causa. Registro de la audiencia. Absolución de posiciones. 
Testimonial. Alegatos.  Sentencia. 
III.a. Taller 
Docente: Elvira Germano 
17 de octubre 
 
IV) Procesos de ejecución. Ejecución de sentencia. Incidente de ejecución 
parcial. Créditos reconocidos: vía ejecutiva. Ejecución de resoluciones 
administrativas. 
IV.a) Taller 
Docente: Jorge Morresi 



24 de octubre 
 
V) Recursos. Régimen general vigente y suspendido. Recursos extraordinarios: 
inaplicabilidad de ley, nulidad e inconstitucionalidad. Aspectos generales, 
admisibilidad, depósito previo.  
V.a Taller 
Docente: Juan FacundoTemperoni 
31 de octubre 
 
VI) Trámites administrativos ante los Ministerios de Trabajo. Conflictos 
individuales. Conciliación. Homologación. Conflictos colectivos. Inspecciones: 
trámites. Recursos. 
VI.a.) Taller 
Docente: Ariel Gottfrit 
7 de noviembre 
 
VII. Trámites ante Comisiones Médicas. Breve reseña de los procedimientos. 
Denuncias. Formas. Juntas Médicas. Acuerdos. Homologaciones. Recursos. La 
vía judicial. 
VII.a.) Taller  
Docente: Adolfo Klun 
15 de noviembre 
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